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ANEXO I

SOLICITUDE DE PARTICIPACIÓN NO PROCESO DE SELECCIÓN DO PERSOAL DIRECTIVO, DOCENTE E DE APOIO DO OBRADOIRO DUAL DE EMPREGO “SENDA RÍO MIÑO: TRAMO SAN MARTIÑO” PROMOVIDO POLO CONCELLO DE TUI

DATOS IDENTIFICATIVOS DA PERSOA CANDIDATA
	Nome e apelidos: 

	DNI / NIE: 
	Data nacemento:

	Enderezo:

	Concello:
	CP:

	Teléfono fixo:
	Teléfono móbil:

	Correo electrónico (en maiúsculas):



De conformidade coas bases de selección para o nomeamento interino sen praza, do posto de ……………………………………………………………………………………………………………………………… vinculado ao programa de carácter temporal “Obradoiro dual de emprego Senda río Miño: tramo San Martiño” promovido polo Concello de Tui e subvencionado pola Consellería de Emprego, Comercio e Emigración ao abeiro da Orde reguladora do 14 de novembro de 2025. Bases publicadas no BOPPO núm ........ de data ..........................
DECLARO:
1. Que coñezo e acepto na súa integridade as bases que rexen a convocatoria
2. Solicito ser admitido/a no proceso de selección para nomeamento interino sen praza vinculado ao programa de carácter temporal “Obradoiro dual de emprego Senda río Miño: tramo San Martiño” para unha praza de ........................................................................................................................................ , para o que achego a seguinte documentación (marcar cun “X”):
- Fotocopia do DNI (ambas caras) ou tarxeta acreditativa da súa identidade, expedida polas autoridades competentes no caso de cidadáns/ás comunitarios/as.
- Xustificación do pagamento da taxa.
- Anexo III de declaracións responsables
-Documentación do cumprimento dos requisitos comúns e específicos de cada posto.
-Titulación requirida por cada posto. Si é a titulación de grao universitario, licenciado/a, enxeñeiro/a, arquitecto/a ou equivalentes será preciso presentar o plan de estudos, para comprobar que incorporan contidos vinculados cos resultados de aprendizaxe da formación a impartir.
- Copia da documentación da experiencia profesional solicitada como requisito
- Copia da documentación que acredita a competencia docente solicitada como requisito (prazas de titor/a e experto/a docente)
- Fotocopia da vida laboral actualizada emitida coa data de publicación destas bases ou posterior
- Informe actualizado de períodos de inscrición como demandante de emprego coa data de publicación destas bases ou posterior
- Copia do Celga correspondente, no caso de solicitar a exención do exame de tradución.
- Documentación que se achegue como méritos das situacións recollidas na fase de concurso. A documentación presentarase ordenada seguindo a orde establecida no Anexo I destas bases e indicando a relación de documentos que presenta para ser valorados
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Declaro, baixo a miña responsabilidade, que son certos os datos que figuran nesta solicitude. Data e sinatura:
ALCALDE DO CONCELLO DE TUI


Información básica sobre protección de datos
	RESPONSABLE
	Concello de Tui

	FINALIDADE
	Xestión e contratación de persoal laboral e funcionario do Concello

	LEXITIMIDADE
	Execución dun contrato e obriga legal en materia laboral

	PERSOAS DESTINATARIAS
	Os seus datos poderán ser transferidos de conformidade coas disposicións da normativa sobre asuntos laborais.

	DEREITOS
	Os dereitos de acceso, rectificación, cancelación, oposición, portabilidade e limitación, que poderá exercer ante o responsable: rexistro@tui.gal.

	INFORMACIÓN ADICIONAL
	Dispón da información adicional e detallada sobre protección de datos na nosa páxina web www.tui.gal na sección d
e política de privacidade
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